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RAPORT DE SPECIALITATE
pentru Proiectul de Hotdrére privind aprobarea organigramei, statului de functii,
numdrului de personal si regulamentului de organizare §i functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuregti §i ale institufiei subordonate
Consiliului Local Sector I - Directia Publica de Evidentd a Persoanelor i Stare Ctvila Sector 1

1. Descrierca situatiei actuale:

Prin Hotirdrea nr. 3/28.01.2020, cu modificdrile §i completérile ulterioare, Consiliul
Local al Sectorului 1 a aprobat Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si ale institutiei subordonate Consiliului Local
Sector 1 - Directia Publica de Evidentd a Persoanelor §i Stare Civild Sector 1, precum si
modificarea si completarea Anexei nr. 3 - Regulamentul de organizare si funcionare al aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobata prin Hotérarea
Consiliutui Local al Sectorului 1 nr. 186/09.07.2019, cu modificarile §i completdrile ultcrioare,
hotarire care a implicat o reorganizare a activildlii compartimentelor functionare in intelesul
prevederilor art. 518 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Documentarea juridici ce are ca obiect cercetarea temeiului legal al proiectului de
hotiirre, stabilirea corecti a stirii de fapt si legalitatea prin corecta incadrare in drept a
starii de fapt, respectarca competentei si concordantei dispozitiilor propuse in proiect cu
prevederile legale si principiile de drept:

- art. Il din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum i pentru stabilirea unor
misuri financiare, cu modificdrile si completarile ulterioare.

- art. 38 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investitillor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

- art. 5 lit. cc), art. 5 lit. g), art. 130, art. 158, art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a), art. 166 alin.
(2) lit. f) si art. 196 alin. (1) lit. a), art. 244 alin. (7), art. 388, art. 391, art. 392, art. 402, art. 408,
art. 409 alin. (1)-alin. (2), art. 466, art. 518, art. 519 si art. 544- art. 548 din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

- art. 58-60, art. 65-67 i arl, 75- art. 77 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare.

3. Examinarea oportunitiitii si eficientei propunerii, prin compararea obiectivelor
propuse cu rezultatele existente in domeniul supus reglementarii, in baza unor informatii
reale, exacte si complete:

Pierderile financiare substantiale cauzate de managementul defectuos, functionarea
neadaptata criteriilor de huna guvernanti si ignorarea interesului colectiv improprii unor institutii
publice subordonate Consiliului Local al Sectorului 1, respectiv Administrafia Pietelor Sector 1,
Administratia Unitatilor de fnvatimant Preuniversitar i Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 si
Centrul Cultural Sector 1.

In contormitate cu prevederile Regulamentulul European . 879/2016 si a Legii nr 190 din 10
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Gestiunea financiard deficitardi a afectat echilibrul bugetar local cu impact asupra
angajamentelor financiare ale Primariei Sectorului 1 si ale directiilor sale subordonate, astfel
incét se impune ca serviciile oferite cetatenilor sectorului 1 si fie profund reformate printr-o
reorganizare totald a acestora si prin preluarea atributiilor de catre compartimentele functionale
ale aparatului de spemahtate al Primarului sectorului 1.

In urma reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 ca urmare a
preludrii act1v1ta;11 Administratiei Pietelor Sector 1, Administratiei Unitétilor de Invé;amant
Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector 1 si Centrului Cultural Sector 1, instituii si
servicii publice care se desfiinteazd, finalitatea Proiectul de hotdrare constd in aprobarea
organigramei, statului de functii, a numarului de personal si a regulamentului de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti si
ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia Publici de Eviden{a a Persoanelor
si Stare Civild Sector 1.

4. Propunerile functionarilor publici/ specialistilor in domeniu care l-au intocmit,
evidentiind atit avantajele, cit si dezavantajele variantelor de solutii propuse:

Nu este cazul.

5. Schimbirile preconizate- legat de domeniul de activitate:

In cadrul Directiei Generale Administratie Publica Locala se infiinteazd Serviciul
Management Informatic format din personal cu contract individual de munca §i va avea in
componenta 1 functie contractuald de conducere si 10 functii contractuale de executie, astfel:

- 1 post vacant contractual de Sef serviciu.

- 7 posturi vacante contractuale de inspector de specialitate, grad profesional IA.

- 3 posturi vacante contractuale de inspector de specialitate, grad profesional I.

Ocuparea functiilor contractuale vacante se va realiza prin una din modalitatile prevazute
de Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare si de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nivelul de salarizare pentru functiile contractuale de conducere si de executie infiintate se
va stabili potrivit nivelului de salarizare in plata pentru functiile similare din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 potrivit prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017,
cu modificérile si completérile ulterioare.

Raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de colaborare ale
Serviciul Management Informatic sunt prevazute in Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de hotarére.

Infiintarea de posturi mentionata se va reflecta prin statul de functii, potrivit Anexei nr. 2 la
prezentul Proiect de hotérare.

Atributiile Serviciul Management Informatic vor fi urmatoarele:

1. contribuie la efectuarea unor evaluiri si recomandari tehnice cu privire la functionalitatea

si eficienta sistemului informatic si administrativ de la nivelul autoritatii locale, precum si de
la nivelul institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 1, cu exceptia Sistemului
National Informatic de Evidenta Persoanelor aflat in administrarea Ministerului
Administratie i Internelor;

2. monitorizeazd sistemul informatic si propune metode §i solutii de imbunititire a
automatizarii si informatizarii documentelor, pentru eliminarea riscului de pierdere a
documentelor, pentru cresterea eficientei de cadutare si gésire a documentelor, pentru

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr- 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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imbunititirea serviciilor oferite utilizatorilor de documente, pentru standardizarea fluxurilor
de lucru si imbunatitirea comunicarii intre toate structurile Primariei Sectorului 1;

3. monitorizeazd implementarea solutiilor in privinta arhivérii electronice a datelor cu
integrare in sistemul de control managerial;

4. monitorizeaza situatia infrastructurii IT&C (echipamente hardware, aplicatii software,
servicii furnizate de prestatori externi, servicii furnizate de structuri interne, institufiile
subordonate Consiliului Local Sector 1) pentru identificarea solutiilor concrete de crestere a
serviciilor on-line citre cetateni si de standardizare a informatiei la nivelul structurilor
institutiei;

5. asigurd buna functionare a sistemului informatic al Primaériei Sector 1, precum i a
legaturii acestuia cu alte sisteme informatice;

6. stabileste si propune configuratiile tehnice cu privire la achizitiile de tehnica de calcul si
programe informatice in baza evaludrii solictirilor formulate in scris de compartimentele
Primariei Sectorului 1;

7. participd, in calitate de consultant tehnic de specialitate in informatica, la selectiile de
oferte sau licitatiile organizate pentru achizitiile de tehnica de calcul (hardware si software);
8.receptioneaza impreund cu Serviciul Administrativ §i verificd conformitatea cu cerinfele
Primiriei Sectorului 1 a echipamentelor de tehnica de calcul achizitionat;

9. participi Impreund cu furnizorii de programe software la realizarea unei analizei in
vederea oportunititii implementérii programelor la nivelul institutiei;

10.asigurd suportul tehnic pentru buna administrare a bazelor de date;

11. actualizeazi continutul paginilor web ale Sectorului 1, cu concursul serviciilor de
specialitate din cadrul Primériei;

12. monitorizeazd serviciile de intretine si depanare necesare functiondrii infrastructurii
hardware/ retelei de calculatoare si furnizarea serviciilor de Internet;

13. asigurd administrarea retelei de calculatoare;

14. instaleazi si mentine in buna functionare sistemele de operare pe calculatoarele aflate in
dotarea compartimentelor de specialitate;

15. instaleazi si intretine aplicatii de uz general (procesoare de texte, programe de calcul
tabelar, programe legislative, etc.);

16. asigura indrumarea de specialitate a departamentelor care folosesc programe agreate de
Ministerul Finantelor Publice, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice, Casa de Asigurdri de Sanétate, etc.;

17. executd analize de sistem impreuna cu experti externi;

18. executd si/sau implementeazd programe specifice, colabordnd cu expetti in informatica
externi;

19. asigurd comunicarea i relatiile de lucru intre Sectorul 1 si alte institutii in ceea ce
priveste utilizarea retelei, a calculatoarelor §i imprimantelor, a aplicatiilor;

20. asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr 679/2016 si a Legii nr 190 din 18
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21. Intocmeste centralizatoarele venite de la compartimentele aparatului de specialitate a
Primarului in vederea aproviziondrii cu tonere si alte consumabile pentru tehnica de calcul.
22. Verifica, centralizeaza si avizeaza solicitarile unitatilor scolare privind produsele si
serviciile IT ;

23. Raspunde de imbunitatirea componentelor sistemului IT;

24.Contribuie cu informatii tehnice la identificarea acelor componente sau parti ale activititii
curente insufficient sustinute din punct de vedere informatic;

25.Participd la implementarea unui Sistem informatic integrat la nivelul PS1 si a
subordonatelor care si asigure o modalitate eficientd de centralizare, analiza si raportare a
datelor si informatiilor (atat in cadrul directiilor de specialitate ale Primariei gi Consiliului
Local, cét si ale entititilor aflate in subordinea acestuia), in vederea fundamentrii coerente si
eficiente a deciziei si furnizarii unor servicii electronice prompte si de calitate pentru
cetatenii si mediului de afaceri;

26.Asigurd interconectarea i interoperabilitatea sistemului informatic al PS1 cu sistemele
informatice ale altor organisme si organizatii centrale si locale;

27. Contribuie la actualizarea evidentei echipamentelor hardware si software in sensul
inventarierii, la nivel central, a tuturor echipamentelor din cadrul PS1 si structurilor
subordonate, functie de anul intrdrii in functiune, gradul de uzura fizica, amortizare, grad de
utilizare, sensibilitatea datelor si informatiilor prelucrate stocate, disponibilitatea service si
piese de schimb, sisteme de operare, aplicatii §i sisteme de gestiune a bazelor de date,
compatibilitatea cu restul echipamentelor din punct de vedere tehnologic si al softului
utilizat, etc;

28 Contribuie din punct de vedere tehnic la stabilirea necesarului de echipamente §i a
planurilor de achizitii pentru intervalul de timp urmator, functie de cat de criticd se prezinta
si de resursele financiare care vor fi avute la dispozitie, dar si a valorificarilor unor eventuale
oportunititi legate de finantéri externe;

29.Contribuie la dezvoltarea unui cadru de referinta al controlului IT la nivelul PS1, dar si la
nivelul entitifilor aflate in subordinea CLS1, prin intermediul cdruia si fie definit si
implementat un sistem de indicatori de performantd IT care si contribuie la o mai buna
evaluare si monitorizare a activitatii si la fundamentarea corespunzitoare a deciziilor;

30. Contribuie la elaborarea politicii de securitate IT, aducerea ei la cunostinta utilizatorilor
si implementarea pe toate palierele informationale;

31 Contribuie la identificarea modul de organizare si corelare a sistemului informatic cu cel
informational la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti;

32. Sprijina expertii IT externi contractati, dupa caz, in vederea identificarii tuturor
componentelor sistemului informational si a cerintelor informationale privind necesitatea
reproiectarii sau imbunatatirii functionalitatii acestuia,

33.Contribuie la formularea unor propuneri de imbunatatire din punct de vedere structural,

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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functional si al controlului sistemului informatic si contribuie la stabilirea circuitelor
informationale si a fluxurilor decizionale;

34. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, ori incredintate de
superiorii ierarhici stabiliti conform organigramei institutiei sau, dupd caz, potrivit
delegarilor de atributii.

La nivelul Directiei Generale Administratie Publicd Locald Compartimentul de Strategii de
Dezvoltare Durabila, Programe, Proiecte si Management Informational 1si schimbé denumirea in
Compartimentul de Strategii de Dezvoltare Durabild, Programe, Proiecte ca urmare a
infiintarii Serviciului Management Informatic §i a preludrii atributiilor din domeniul informatic.

In aceastd situatie, la nivelul Compartimentul de Strategii de Dezvoltare Durabili,
Programe, Proiecte si Management Informational va avea loc o reorganizare a activitétii potrivit
prevederilor 518 alin. (1) lit. a) si lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv se modifica
atributiile aferente unei functii publice mai pufin de 50% si sunt reduse atributiile unui
compartiment.

Functionarii publici si personalul contractual vor fi numiti in functiile publice/contractuale
stabilite in cadrul Compartimentul de Strategii de Dezvoltare Durabili, Programe, Proiecte,
cu respectarea categoriei, clasei si, dupa caz, gradului profesional ale functionarului public, cu
indeplinirea conditiilor specifice stabilite pentru functia publica, precum si cu conditia sé fi sa fi
desfasurat activitéti similare, potrivit prevederilor art. 518 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Nouid structurd numerici a Compartimentului de Strategii de Dezvoltare Durabila,
Programe, Proiecte se mentine la 7 functii publice de executie si la 1 functie contractuald de
executie.

Raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de colaborare ale
Compartimentului de Strategii de Dezvoltare Durabild, Programe, Proiecte sunt previzute in
Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de hotéarare.

Atributiile Compartimentului de Strategii de Dezvoltare Durabili, Programe,
Proiecte vor fi:

1.analizeaza prevederile legale informationale si aspectele de management informatic din
cadrul sistemului administrativ local cu scopul de a creste competitivitatea administratiei locale
in raport cu nevoile si cerintele cetdteanului;

2. propune Primarului Sectorului 1 si Consﬂlulul Local Sector 1 solutii unitare de
management informational si de control managerial si comunicational;

3.informeaza Primarul si Consiliul Local cu privire la propuneri sau proiecte de dezvoltare
informationald a entitétilor coordonate direct sau indirect;

4. formuleazd propuneri cu privire la masuri de dezvoltare pe verticald sau orizontald din
punct de vedere informational, astfel incdt comunitatea locala sd beneficieze de serviciile publice
informatizate cele mai eficiente;

5. monitorizeazd implementarea masurilor de management informational pentru
eficientizarea proceselor administrative interne sau externe pentru aplicarea SCIM;

6. stabileste strategia de informatizare pe termen scurt, mediu si lung a Primériei Sector 1 si
o supune aprobarii Consiliului Local Sector 1;

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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7. monitorizeazd §i evalueazd masurile de implementare a strategiei de informatizare a
administratiei publice locale a Primariei Sector 1; ,

8.fundamenteazd si transmite Directiei Management Resurse Umane necesitatea
/oportunitatea organizarii programelor anuale de instruire si dezvoltarea competenelor
administrative, formare profesionald continud in domeniul sdu de competenta;

9. intocmeste si fundamenteazi proiecte de hotaréri ale Consiliului Local al Sectorului 1 si
proiecte de dispozitii ale Primarului Sectorului 1, in domeniul siu de activitate;

10. elaboreazi, monitorizeaza, verificd, actualizeazi si stabileste planurile de actiune in
colaborare cu celelalte structuri ale Primiriei Sector 1, institutiile subordonate Consiliului Local
Sector 1, privind Strategia de Dezvoltare Durabila a Sectorului 1;

11. elaboreaza, inainteazi Primarului Sectorului 1 si promoveazd documentele necesare
punerii in valoare a oportunitifilor de finantare in raport cu politicile, programele si proiectele
publice specifice activititii Primériei Sectorului 1 si a institutiile subordonate Consiliului Local
Sector 1 in sedintele Consiliului Local;

12. centralizeazi si actualizeaza lista cu propunerile de proiecte si programe la nivelul
intregii institutii si institutiile subordonate Consiliului Local Sector pe care le avizeaza pentru
oportunitate si le propune spre aprobare Primarului Sectorului 1;

13. identificd, propune Primarului Sectorului 1 surse de finantare interne i externe pentru
programele si proiectele necesare implementarii Strategiei de Dezvoltare Durabila,

14. identifica, propune Primarului Sectorului 1 si dezvoltd parteneriate (public-public,
public-privat,etc.) pentru proiecte de interes local si regional, in scopul atingerii obiectivelor
Planului de Dezvoltare Regionald 2014-2020, in conformitate cu axele prioritare si domeniilor
majore de interventie ale Programului Operational Regional sau cu Strategia de Dezvoltare
Durabila a Sectorului 1;

15. urmareste si raporteazi Primarului Sectorului 1 realizarea obiectivelor din Strategia de
Dezvoltare Durabild a Sectorului 1;

16. urmareste si raporteaza Primarului Sectorului 1 stadiul implementéarii Strategiei de
Dezvoltare Durabild a Sectorului 1;

17. initiaza propuneri de proiecte si programe cu finantare nerambursabila sau din alte surse
pentru atingerea obiectivelor din Strategia de Dezvoltare Durabild a Sectorului 1;

18. initiazi si asigura conditiile de accesare pentru finantérile din programele europeane;

19. initiaza si propune Primarului Sectorului 1 modificari ale actelor normative specifice
domeniilor de competenti si formuleazi puncte de vedere asupra ghidurilor solicitantului aflate
in consultare publicd pentru programele europene;

20. initiaza si pregiteste in colaborare cu compartimentele din aparatul de specialitate al
primarului, institutiile subordonate Consiliului Local Sector 1 planurile de actiune aferente
strategiilor locale;

21. analizeaza impreuni cu compartimentele din aparatul de specialitate al primarului,
serviciile si institutiile subordonate Consiliului Local Sector 1 si avizeaza pentru oportunitate
propunerile de cooperare/parteneriate sau asociere cu alte autoritd{i ale administratiei publice
locale sau alte institutii publice centrale §i locale, institutii publice de inva{dmant-cercercetare-
dezvoltare-inovare, structuri asociative de utilitate publica, organizatii nonguvernmentale;

22. propune, centralizeazi, monitorizeaza §i participa la implementarea diferitelor strategii,
politici si programe realizate la nivelul Primériei Sectorulw 1;

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr, 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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23. propune Primarului Sectorului 1 §i urméreste masuri de dezvoltare §i simplificare a
cadrului procedural specific in ceea ce priveste investitii cu finantéri din fonduri externe;

24. este reprezentantul oficial desemnat al Primariei Sectorului 1, menginidnd permanent
legitura cu Agentia de Dezvoltare Regionald Bucuresti lifov precum si cu autoritdtile de
management ale Programelor Europene, pentru informare si acordare de asistentd tehnici privind
proiectele locale cu finantare externd;

25. propune si contribuie la elaborarea si prelucrarea listelor obiectivelor de investitii din
fonduri europene/ internationale nerambursabile, precum si din alte surse;

26. solicitd tuturor structurilor aparatului Primarului Sectorului 1, institufiilor subordonate
Consiliului Local Sector 1 informatii si date necesare pentru elaborarea de studii, analize,
statistici, centralizari, oportunitifi, fundamentdri, raportdri §i proiecte in vederea depunerii
cererilor de finanfare sau altor mésuri ce se impun;

27. obtine toate avizele si autorizatiile necesare in vederea completirii documentatiei
anexate cererii de finantare pentru orice tip de proiect;

28. avizeaza proiectele de hotdrari pentru sedintele Consiliului Local al Sectorului 1 privind
incheierea de protocoale/conventii pentru finantarea si/sau realizarea de parteneriate (public-
public, public-privat,etc.), investitii si colaboréri;

29. avizeazi programele anuale de investitii raportate la programele si proiectele necesare
implementarii Strategiei de Dezvoltare Durabila;

30. identificd surse de finantare interne gi externe pentru programele si proiectele necesare
implementarii Strategiei de Dezvoltare Durabili;

31. sprijind activitatea Serviciului Achizitii Publice, la pregitirea procedurilor de achizitii
in legaturd cu proiectele pe care le-a initiat si le gestioneaza, in conditiile si limitelc stabilite de
lege. Din personalul angajat in cadrul SSDDPPMIRI pot fi desemnati membri in cadrul
comisiilor de evaluare a ofertelor depuse in procedurile de achizitie;

32. organizeazi cu sprijinul Serviciului Imagine, Relatii cu Mass-Media dezbateri publice
in vederea sondirii opiniei publice privind proiectele initiate in sector si evaluarea prin studii de
impact si cercetéri sociologice;

33. organizeazd cu sprijinul Serviciului Imagine, Relatii cu Mass-Media actiuni de
informare, publicitate, evenimente, seminarii §i simpozioane in domeniul economic, educational
si social pentru stimularea dezvoltérii durabile;

34. colaboreaza cu compartimentele specializate ale aparatului de specialitate al Primarului
si institutiile subordonate Consiliului Local Sector 1 in vederea obfinerii informafiilor necesare
Intocmirii proiectelor cu finantare europeana, guvernamentald si locala;

35. colaboreaza cu compartimentele specializate ale institutiilor subordonate Consiliului
Local in vederea constituirii Unitatilor de Implementare a Proiectelor (echipele de proiect), {indnd
cont de aria de specialitate a fiecirui membru, disponibilitatea membrilor in timpul derulérii
proiectului, tipul de activitii in care acestia sunt implicafi;

36. participa alturi de celelalte structuri ale institugiilor subordonate Consiliului Local la
elaborarea proiectelor cu finantare externa;,

37. participa la reuniunile internationale cu relevantd pentru domeniul de activitate al
serviciului, la diferite intalniri, seminarii organizate de structuri ale Uniunii Europene, ADR-uri si
ministere, in scopul imbogitirii cunostintelor legate de accesarea si utilizarea Instrumentelor
Structurale pentru finantarea proiectelor de investitii de interes local;

In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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38. intocmeste si inainteaza spre aprobare Consiliului Local Sector 1 documentatia privind
cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romdne sau strdine, cu organizatii
neguvernamentale si cu alfi parteneri sociali, in vederea finantarii si realizérii in comun a unor
actiuni, lucriri, evenimente, servicii sau proiecte de interes public local in conditiile legii;

39. tine evidenta cronologica si a termenelor de realizare/implementare a proiectelor depuse
spre aprobare pentru finantare externa sau alte surse;

40. initiaza sau participa la scrierea i depunerea proiectelor in vederea accesarii fondurilor
interne si externe nerambursabile, impreund cu consultanti externi;

41. coordoneazi si gestioneazi procedurile de implementare a tuturor proiectelor elaborate
care au primit finantare prin programele operationale sau din alte surse de finantare interne si
externe;

42. planificd, implementeazi, dezvoltd, monitorizeaza, administreaza si intrefine sistemul
unic de management al informatiilor legate de proiectele care au obtinut finanfare europeana sau
din alte surse;

43. promoveazi, monitorizeaza §i evalueazi proiecte ce beneficiazd in implementarea lor
de finantare totald sau partiald din fonduri intenationale, fonduri europene, fonduri nationale,
fonduri de investitit;

44, centralizeazi propunerile si studiile de proiecte de interes pentru comunitate, cu
posibilititi de finantare nerambursabila;

45, participa in fluxul decizional prin avizarea pentru oportunitate/aprobare la organizarea
procedurilor de achizitii prevdzute in contractele de finantare, evaluarea ofertelor, selectarea
contractorului, intocmirea, negocierea si incheierea contractului, in colaborare cu Directia
Investitii;

46. intocmeste/monitorizeazi/verifica documentele de raportare periodicéd privind stadiul
implementarii proiectelor, rapoartele de monitorizare/evaluare a proiectelor;

47. verifica stadiul executiei la locul de implementare a proiectulelor impreund cu Directia
Investitii si raporteaza Primarului Sectorului 1 situatia faptica;

48. urmireste si raporteaza Primarului Sectorului 1 incadrarea in termene a implementérii
proiectelor;

49, asigura comunicarea cu Organismele Intermediare responsabile de derularea
programelor cu finantare internationald, pastrand legétura intre finantatori si institutie;

50. in cadrul cererilor de rambursare verificd facturile pentru serviciile executate stipulate
in contractele de lucriri si servicii si pastreazi o evidentd financiard a contractelor pentru lucrari
si servicii;

51. in cadrul proiectelor cu finantare, intocmeste rapoartele intermediare §i finale vizand
derularea proiectelor cu finantare internationala sau a altor programe, anual sau ori de céte ori se
solicita;

52. initiazd si dezvolta relatii de colaborare in domeniul de activitate al serviciului, cu
institutii de profil, interne §i intemationale;

53. transmite spre comunicare si actualizare a site-ului institutiei, compartimentului de
specialitate din cadrul Primariei Sectorului 1 informatii specifice privind proiectele cu finanfare
nerambursabili sau din alte surse;

54, participd la planificarea §i organizarea actiunilor de presd referitoare la proiectele
Strategia de Dezvoltare Durabila sau alte tipuri de strategii aprobate de Consiliul Local Sector 1;

in conformitate cu prevederile Reguiamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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55. este imputernicit si colaboreze cu structurile similare constituite la nivelul Municipiului
Bucuresti, Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice, Ministerului Fondurilor
Europene, Administratia Fondului pentru Mediu, Asociatia Municipiilor din Roménia, etc.;

56. raspunde la clarificdrile solicitate de Autoritatile de Management, Organismele
Intermediare si cu atributii de monitorizare, verificare si control impreund cu Directia Juridica;

57. identifica, scrie si implementeazi proiecte care corespund nevoilor comunitétii ale
Sectorului 1 si care pot constitui baza atragerii de finantare externa in cadrul axelor prioritare i
domeniilor majore de interventie ale programelor operationale sectoriale si nu numai;

58. identificd si promoveaza proiecte de interes local §i municipal;

59. pune la dispozitia comunititii informatii necesare privind diverse linii de finantare
specifice, prin compartimentele de specialitate;

60. transmite referate de necesitate citre Serviciul Achizi(ii Publice, asigura participarea in
comisiile de evaluare a ofertelor, in vederea contractirii prestatorilor de servicii de
consultantd/asistentd tehnica de specialitate, in conditiile in care la nivelul serviciului nu exista
capacitatea elaboririi strategiei de dezvoltare durabile, a programelor, a studiilor de fundamentare
a strategiei de dezvoltare durabild, a cererilor de finantare sau a implementérii proiectelor;

61. faciliteaza schimbul de bune practici, dezvoltarea de parteneriate pentru punerea in
aplicare de activititi comune;

62. contribuie §i avizeazi pentru oportunitate realizarea oriciror materiale tiparite pentru
proiectele serviciului (intocmirea de afise, diverse materiale promotionale conform manualelor de
identificare vizuald a programelor la care participa, oferirea de informatii pentru public precum si
derularea parteneriatelor media);

63. intocmeste, la sfarsitul fiecarui proiect, raportul acestuia pe care il prezinti Primarului
Sectorului 1;

64. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, ori Incredintate de
superiorii ierarhici stabiliti conform organigramei institutiei sau, dupa caz, potrivit delegarilor de
atributii.

65. elaboreazi propuneri cu privire la implementarea unor sisteme/instrumente de
monitorizare si evaluare sistematica a activitatilor structurilor subordonate Primarului Sectorului
1 cu scopul de a creste calitatea vietii cetatenilor, de a respecta indeplinirea Strategiei de
Dezvoltare Locald si de a analiza un plan permanent de management al performantei
administrative

66. analizeaza si propune solutii la nevoile si temerile comunitatii locale a Sectororului 1,
pe baza unor studii de cercetare calitativa (focus grup etc) si cantitativd (sondaj de opinie etc);

67. Asigura respectarea prevederilor legale privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date conform
legislatiei in vigoare si colaboreaza cu consultantii externi contractati la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti privind aplicarea GDPR la nivel
institutional.

68.asigurid asistentd si indrumare tehnicd in domeniul politicilor publice si strategiilor de
dezvoltare durabila pentru intreg personalul din aparatul Primarului Sectorului 1, a institutiile
subordonate Consiliului Local Sector 1;

69. fundamenteazid si transmite Directiei Management Resurse Umane necesitatea
/oportunitatea organizirii programelor anuale de instruire s§i dezvoltarea competentelor
administrative, formare profesionald continud in domeniul séu de competenta;

in conformitale cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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70. centralizeazi date necesare elaborarii proiectelor de strategie;

71. asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul Sectorului 1;

72. intocmeste si fundamenteazi proiecte de hotérari ale Consiliului Local al Sectorului 1 si
proiecte de dispozitii ale Primarului Sectorului 1, in domeniul sdu de activitate;

73. indeplineste, in conditiile legii, in calitate de compartiment de specialitate responsabil,
toate activitatile necesare acordarii de facilititi din partea Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
pentru stimularea fondarii si infiingarii incubatoarelor de afaceri in vederea credrii de noi locuri
de muncd, diversificirii economiilor si dezvoltdrii unui mediu antreprenorial in cadrul
comunitatii locale.

74. Contribuie la elaborarea si implementarea unei strategii IT la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 §i a institutiilor §i serviciilor subordonate ale Consiliului
Local care cuprinde principalele obiective §i cdi de actiune necesare ducerii la indeplinire a
procesului de informatizare a administratiei publice locale a Sectorului 1;

75. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, ori incredinfate de
superiorii ierarhici stabiliti conform organigramei institutiei sau, dupa caz, potrivit delegarilor de
atributii.

76. Centralizeaza, evalueaza, deruleaza si coordoneaza proiectele si programele de natura
educationala destinate Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de Stat din Sectorul 1;

77. Centralizeaza, evalueaza, deruleaza si coordoneaza proiectele si programele destinate
unititilor sanitare si unititilor medico-sanitare din Sectorul 1;

in cadrul Serviciului Administrativ de la nivelul Directiei Generale Administratie
Publici Locala se infiinteazi 5 posturi contractuale vacante de executie, respectiv 2 posturi de
inspector de specialitate I si 3 posturi de inspector de specialitate [A.

Ocuparea functiilor contractuale vacante se va realiza prin una din modalitdtile prevazute
de Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare §i de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Nivelul de salarizare pentru functiile contractuale de executie infiintate se va stabili potrivit
nivelului de salarizare in plati pentru functiile similare din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 potrivit prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Infiintarea celor 5 posturi contractuale vacante se datoreaza realizirii sarcinilor de serviciu
ale Serviciului Administrativ rezultate din preluarea atributiilor institutiilor §i serviciilor publice
care se vor desfiinta si anume Centrul Cultural Sector 1, Administratia Pietelor Sector 1 si
Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar i a Unitatilor Sanitare Publice.

Noui structurd numericd a Serviciului Administrativ va fi de 1 functie contractuald de
conducere si 12 functii contractuale de executie.

Raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de colaborare ale
Serviciului Administrativ sunt previzute in Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de hotérare.

Infiintarea de posturi mentionati se va reflecta prin statul de functii, potrivit Anexei nr. 2 la
prezentul Proiect de hotérare.

Atributiile Serviciului Administrativ vor fi urmatoarele:

In conformitate cu prevederite Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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1. Organizeaza si urmareste folosirea autoturismelor din dotarea Sectorului 1 al
Munijcipiului Bucuresti, Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1 si
Centrului Militar Sector 1;

2. Intocmeste FAZ-urile pentru masinile din dotarea Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

3. Intocmeste actele pentru achizitionarea de combustibil pentru parcul auto al Sectorului al
Municipiului Bucuresti, Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila a Sector 1 si
Centrului Militar Sector 1;

4. Vizeaza pentru realitate cererile de materiale specifice intretinerii si functionarii
autoturismelor apartinind Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, Directia Publici de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civila a Sectorului 1 si a Centrului Militar Sector 1, tine evidenta
reparatiilor, reviziilor, inspectiilor tehnice periodice si a asigurarilor CASCO si RCA;

5. Sprijina activitatea compartimentelor prin punerea la dispozitie a autoturismelor din
parcul auto si a soferilor pentru curse de transport persoane in interesul si pentru Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti.

6. Vizeaza si verifica facturile furizorilor de utilitati (gaze, energie electrica, apa si
canalizare, radet), pentru locurile de consum administrate de Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti si pentru Centru Militar Sector 1;

7. Vizeaza si verifica facturile, bazele de calcul s§i centralizatoarele intocmite de catre
firmele de administrare reprezentand cotele de cheltuieli pentru spatiile administrate Sectorul 1
al Municipiului Bucuresti, Centrul Militar Sector 1, chiriasii din imobilele din Strada Muntii
Tatra nr. 18-20, Str. Alex. Constantinescu, Str. Edgar Quinet, Bd. Gh. Magheru Bd. Ion
Mihalache, chiriasii persoane juridice din imobilul situat in imobilul din strada Piata Amzei nr.
13, Piata agroalimentard Matache, Piata agroalimentard 1 Mai, Piata agroalimentard Domenii,
Piata agroalimentard Domenii, Piata agroalimentard Dorobanti, Piata agroalimentard Amzei,
Piata agroalimentard Aurel Vlaicu, Complex Multifunctional piata agroalimentard Mures ; Piata
agroalimentari Pajura; Piata agroalimentard Aviatiei; Piata 3 Februarie; Piata agroalimentara 16
Februarie; Piaga agroalimentard Floreasca; Piata agroalimentard Herastrau; Targul 16 Februarie
si orice alt imobil care se afld sau va intra in administrarea Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti ;

8.Gestioneaza si administreaza impreuna cu Serviciului Autorizatii de Functionare si Servicii
Publice si cu Directia Management Economic spatiile si dotarile din cadrul fiecdrei piete
inclusiv parcarile aferente;

9. Se ingrijeste de salubrizarea si igenizarea pietelor impreund cu furnizorii de servicii in
vederea asigurarii conditiilor optime pentru desfiisurarea unui comert civilizat,

10. Urmireste derularea contractelor de inchiriere a spatiilor disponibile din incinta
imobilelor care se afld sau vor intra in administrarea Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti ;

11.0rganizeaza si supravegheaza efectuarea si intretinerea curateniei in toate imobilele care
se afla sau vor intra in administrarea Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti ;

12. Organizeaza si asigura paza pentru imobilelor care se afld sau vor intra in administrarea
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti ;

13. Verifica si vizeaza centralizatoarele reprezentand cotele de intretinere pentru chiriasii din
imobilul situat in str. Muntii Tatra nr.18-20, urmand sa le inainteze catre Compartimentul Fond
Imobiliar;

14. Raspunde operativ la apelurile telefonice primite de catre institutie si stabileste legatura
telefonica catre compartimentele solicitate;

in conformitate cu prevederite Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr 190 din 18
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15. Gestioneaza baza de date cu numerele de telefon/interioare din institutie, precum si ale
institutiilor subordonate (interioare, fax-uri etc.);

16. Initiaza referate de necesitate pentru achizitia de servicii si produse necesare bunei
functionari a compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti si a Centrul Militar Sector 1;

17. Gestioneaza relatia cu furnizorii de utilitati : gaze, energie electrica, energie termica,
telefonie, comunicatii etc. cu privire la pléti, avansuri, facturi intarziate, diverse sesizari;

18. Intocmeste documentatia necesara incheierii contractelor de utilitéti;

19. Urmireste si raporteaza consumurile de utilitdti pentru toate imobilele care se afla sau
vor intra in administrarea Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti ;

20. Deruleza contractele de achizitie de produse si servicii incheiate in urma inifierii
referatelor de necesitate de catre Serviciul Administrativ;

21. Sprijina activitatea Serviciului Achizitii Publice, contribuind la pregatirea procedurilor de
achizitii de produse si servicii initiate de Serviciul Administrativ, in conditiile si limitele stabilite
de lege; Personalul angajat in cadrul Serviciului Administrativ pot fi desemnat ca membri in
cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor depuse in procedurile de achizitie;

22. Colaboreaza cu compartimentele aparatului de specialitate al Primarului si institutiile
subordonate in vederea obtinerii informatiilor necesare intocmirii cererilor de bunuri si servicii
necesare unei bune functionari;

23. Contribuie cu propuneri la intocmirea Progamului Anual de Achizitii Publice la nivelul
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

24. Asigura ducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul Sectorului 1;

25. Gestioneaza bunurile/valorile din magazie in lipsa gestionarului;

26. Intocmeste procese verbale de receptie si punere in functiune a mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar pentru comisiile numite prin dispozitii ale primarului;

27. Intocmeste, prin gestionar, bonurile de consum si de transfer pentru bunurile iesite din
magazie, precum si bonurile de transfer pentru obiectele de inventar si/sau mijloacele fixe
transferate intre compartimente;

28. ntocmeste centralizatoarele venite de la compartimentele aparatului de specialitate a
Primarului cu rechizite, articole de papetarie, hartie, materiale de curatenie si intretinere, etc.,
distribuie catre compartimente si tine evidenta acestor contracte atat din punct de vedere
cantitativ, cat si valoric, impreuna cu Serviciul contabilitate;

29. Atributiile Serviciului Administrativ vor fi indeplinte doar in mésura in care aceastea nu
aduc atingere atributiilor Serviciului Autorizatii de Functionare si Servicii Publice.

Serviciul Administrativ nu poate exercita activititi care implicd exercitarea
prerogativelor de putere publica.

6. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-daca este cazul:

Nu estecazul.

7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung-obligatoriu:

Tindnd seama de termenul prevazut pentru respectarea drepturilor la carierd ale
functionarilor publici si personalului contractual in cuprinsul prezentului Proiect de hotaréare care
priveste reorganizarea activitatii de minimum 30 de zile de la data intririi invigoare apreciem ca
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nu va exista un impact asupra bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2020, acesta urménd a fi
analizat la Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2021.

8. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotiirire-daca este cazul:

Au fost avute consultiri cu Directia Investitii si Serviciul Autorizatii de Functionare si
Servicii Publice;

9. Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirire-daca este cazul:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, proiectul de hotirare fiind un act administrativ cu caracter individual,
intrucit pe de o parte este emis exclusive pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea In concret a
legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizarii executarii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de
alts parte, urmireste realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie strict determinaté si produce
efecte fata de un numir determinat sau determinabil de persoanes i nu fatd de un numér nedefinit
de personae sau de situatii.

10. Misuri concrete de implementare:

In baza prezentului Proiect de Hotdrire supus spre aprobarea Consiliului Local al
Sectorului 1 Primarul Sectorului 1 va dispune prin acte administrative numirea functionarilor
publici si a personalului contractual in compartimentele functionale, in condifiile legii.

Resursele materiale vor fi preluate de la subordonatele ce se vor desfiinta iar resursele
umane sunt cele alocate prin prezenta propunere de reglementare.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art.136 alin. (1) si
alin.(2) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completirile ulterioare, PROPUNEM dezbaterii Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de
Hotdrdre privind aprobarea organigramei, statului de functii, numdrului de personal si
regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
sectorului 1 al municipiului Bucuresti §i ale institutiei subordonate Consiliului Local Sector 1
— Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si Stare Civild Sector 1.
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